
 
Dohoda o použití osobného vozidla na pracovnú cestu 

 
uzatvorená v zmysle ustanovenia § 7 zákona č. 283/2002 Z.z. o cestných náhradách  

v znení neskorších predpisov medzi: 
 
Zamestnanec: 
Ing. Ján Garbier 
nar. :  
č. OP:  
bydlisko:  
    
(ďalej len „Zamestnanec“) 
    
a 
 
Zamestnávateľ:   
METRO Bratislava a.s. 
so sídlom: Primaciálne nám. 1, 811 01 Bratislava 
IČO: 35 732 881 
Zapísaný v obchodnom registri Mestského súdu Bratislava III, oddiel: Sa, vložka č.: 1575/B 
Zastúpený: Ing. Zuzana Kolman Šebestová, predsedníčka predstavenstva 
        Ing. arch. Ľubica Dubeňová, členka predstavenstva 
                    
(ďalej len „Zamestnávateľ“) 
 

Článok I. 
Predmet dohody  

 
1. Predmetom dohody je používanie súkromného motorového vozidla uvedeného v bode 2. 

tohto článku na prepravu Zamestnanca pri plnení pracovných úloh v prospech 
Zamestnávateľa výlučne počas pracovných ciest, t. j. v súvislosti s výkonom práce mimo 
Bratislavy, pre účely vykonávania činností vyplývajúcich z pracovnej náplne. Za pracovnú 
cestu sa v tomto prípade pokladá aj cesta z miesta výkonu práce do prevádzky alebo sídla 
Zamestnávateľa a späť, rovnako aj cesta z miesta bydliska na miesto výkonu práce mimo 
Bratislavy a späť.  

 
2. Technické parametre motorového vozidla:  

Typ vozidla:   osobný automobil 
Značka:    ŠKODA OCTAVIA 
Evidenčné číslo:   KM135BO 
Objem valcov:   1968 cm3 
Druh PHM podľa TP: NAFTA 
Spotreba podľa TP: 4,0L/100 km 

   
Fotokópia osvedčenia o evidencii vozidla časť II (technického preukazu) je súčasťou tejto 
dohody. 

 
3. Poistenie:  

– poistná zmluva č. 2407809464, uzatvorená dňa 29.03.2021 v poisťovni GENERALI s platnosťou 
do 31.03.2025,   

Havarijné poistenie  
– poistná zmluva č. 2408935100, uzatvorená dňa 17.03.2023 v poisťovni GENERALI s platnosťou 

do 17.03.2025. 
 

Doklad o zaplatení povinného zmluvného poistenia a havarijného poistenia je súčasťou tejto 
dohody.  



Zamestnanec je povinný predložiť Zamestnávateľovi doklad o zaplatení povinného 
zmluvného poistenia a havarijného poistenia na obdobie po dátumoch skončenia platnosti 
uvedených v tomto bode. 
 

4. Zamestnanec týmto vyhlasuje, že je právne spôsobilý užívať vyššie špecifikované osobné  
motorové vozidlo, k čomu má platný vodičský preukaz a súvisiace oprávnenia. 
 
 

Článok II. 
Podmienky dohody 

 
1. Účastníci dohody sa dohodli na úhrade cestovných výdavkov takto:  

a) Základnou podmienkou pre uznanie použitia súkromného motorového vozidla na účely 
uvedené v tejto dohode je platný cestovný príkaz pred začiatkom pracovnej cesty. 
 

b) Zamestnancovi patrí za každý 1 km jazdy sadzba základnej náhrady a náhrada 
výdavkov za spotrebované pohonné látka podľa § 7 ods. 4 zákona o cestovných 
náhradách. 

 
c) Zamestnancovi patrí náhrada ostatných výdavkov súvisiacich s výkonom pracovnej 

činnosti, a to parkovné a poplatky súvisiace so zakúpením diaľničných známok na 
nevyhnutné obdobie. Tieto výdavky je Zamestnanec povinný predložiť, ak požaduje ich 
preplatenie. Všetky ostatné náklady spojené s používaním osobného motorového vozidla 
si hradí vlastník vozidla alebo Zamestnanec sám, ibaže by ich vynaloženie malo priamu 
súvislosť s pracovnou cestou Zamestnanca (tzv. potrebné vedľajšie výdavky) v zmysle § 4 
ods.1 zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách. 

 
d) Zamestnanec preukáže vyúčtovanie cestovných výdavkov dokladom o úhrade 

pohonných látok čerpaných v čase výkonu činností podľa článku I. bodu 2. tejto 
dohody. Zamestnanec bude evidovať všetky vykonané pracovné cesty na 
predpísaných tlačivách (Vyúčtovanie použitia súkromného vozidla na pracovné účely). 

 
e) Poplatky súvisiace s prevádzkou osobného motorového vozidla, t. j. zákonné a havarijné 

poistenie, opravy  a údržbu motorového vozidla, znáša počas celej doby platnosti tejto 
dohody Zamestnanec. 

 
f) V prípade vzniku poistnej udalosti je Zamestnanec povinný túto bez zbytočného odkladu 

nahlásiť polícii s následným oznámením tejto skutočnosti Zamestnávateľovi. 
 

g) Účastníci dohody sa dohodli, že prípadné škody na majetku (poistné udalosti) vzniknuté v 
súvislosti používaním a prevádzkou osobného motorového vozidla na pracovnej 
(služobnej) ceste aj voči tretím osobám bude hradiť Zamestnanec. 
 

h) Náhrady za dopravu sa neposkytujú spolucestujúcim Zamestnanca, nakoľko im výdavky 
na tento typ náhrad nevznikol.  
 

i) Poskytnutie resp. neposkytnutie náhrady za dopravu alebo preukázaných cestovných 
výdavkov nemá vplyv na nárok Zamestnanca a jeho spolucestujúcich na ostatný typ 
cestovných náhrad. 

 
Článok III. 

Doba platnosti 
 
1. Dohoda sa uzatvára na dobu určitú do 21.07.2025.  

 
2. Dohoda zaniká uplynutím doby, na ktorú bola uzatvorená, dňom ukončenia pracovnej 

zmluvy Zamestnanca, dňom skončenia platnosti povinného zmluvného poistenia a/alebo 



havarijného poistenia alebo okamžitým odstúpením od dohody zo strany Zamestnávateľa 
v prípade porušenia akejkoľvek povinnosti Zamestnanca vyplývajúcej z tejto dohody. 

 
 

Článok IV. 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Túto dohodu možno meniť a dopĺňať len písomnými dodatkami podpísanými účastníkmi tejto 

dohody. 
 
2. Táto dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu oboma účastníkmi dohody a účinnosť 

dňom nasledujúcom po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom 
vlády Slovenskej republiky v zmysle § 47a ods. 1 zákona č. 40/1964 Zb. Občiansky zákonník v 
znení neskorších predpisov v spojení s § 5a zákona č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k 
informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov (zákon o slobode informácií) v znení 
neskorších predpisov. 

3. Dohoda bola vyhotovená v 2 rovnopisoch, z ktorých každý účastník dohody obdrží jeden 
rovnopis.  

 
4. Účastníci dohody vyhlasujú, že túto dohodu uzavreli slobodne, vážne a bez omylu, dohoda 

nebola uzatvorená v tiesni ani za nápadne nevýhodných podmienok, dohodu si prečítali, jej 
obsahu porozumeli, vyjadruje ich skutočnú vôľu a na znak súhlasu s ňou ju vlastnoručne 
podpisujú. 

 
 
V Bratislave dňa  
 
 
 
 
..........................................................     ................................................................ 
            Ing. Ján Garbier              Ing. Zuzana Kolman Šebestová 
                                                                                                   predsedníčka predstavenstva 
                                                                                                         METRO Bratislava a.s. 
 
 
 
 
          .............................................................. 
                                                                                                    Ing. arch. Ľubica Dubeňová 
                                                                                                         členka predstavenstva 
                                                                                                          METRO Bratislava a.s. 
 


